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RESSOURCES HUMAINES | MANAGEMENT

La GPEC (Gestion prévisonnelle des emplois et des compétences)

Comprendre et mettre en place une GPEC Identifier les acteurs Maitriser les outils

Durée : 2 jours Public :

4 N Dirigeants et RH
Programme : Pre-requis :
1- Définition de la GPEC Aucun Prérequis nécessaire pour cette formation
2- Les conditions et la mise en ceuvre Evaluation :

3- Les enjeux de la démarche et de la stratégie Quiz - Travaux Pratiques

. ' Format :
4- Gérer les potentiels

Formation en Inter- France
5- Bilan de compétences
Tarif :

6- Recrutement et mobilité .
1000 € H.T par jour Intra

7- Formation professionnelle 300 € H.T par jour Inter

8- Les entretiens

Contact :
9- Evaluation de la démarche

~ = LICSEO

contact@licseo.com

06.03.31.14.96

En cas de situation de handicap, contactez-nous.
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